
PROGRAMA PILOTO SOBRE CORRESPONSABILIDAD PARROQUIAL
Curso 2023/2024 (online)

TODAS LAS 
PARROQUIAS 

CUENTAN.
FORMULARIO DE INSCRIPCIÓNVÍDEO PROMOCIONAL

Información e inscripciones: www.discipulosagradecidos.es  
No te quedes sin plaza, ¡te esperamos! 



Presentación

l Contagiar la belleza del Evangelio 
en un tiempo y lugar concretos es 
siempre un reto apasionante. Hoy lo 
sabemos con claridad: para conse-
guirlo, necesitamos la colaboración de 
todo el pueblo de Dios. Porque todas 
las parroquias cuentan.

l Son ya muchas las personas que 
contribuyen a múltiples y diversas 
tareas eclesiales, cada una según la fe 
y los dones que Dios le ha dado. Todos 
necesarios. Pero hoy, como siempre, 
nos hacen falta líderes inspiradores, 
mujeres y hombres con corazón 
pastoral, capaces de identificar y 
desarrollar los numerosos carismas que 
existen en cada comunidad, la mayoría 
de ellos todavía por descubrir.

l Este programa piloto quiere ayudar 
a conseguir comunidades con una 
identidad fuerte, cuyos miembros se 
sientan corresponsables en la tarea 
evangelizadora de la Iglesia y por ello 
estén dispuestos a contribuir con los 
medios necesarios para el desarrollo 
de esa misión. En aquellas parroquias, 
movimientos y demás organizaciones 
eclesiales en las que exista un arraiga-
do sentimiento de pertenencia, no va a 
faltar nunca capacidad para sostener 
actividades y desarrollar otras nuevas, 
gracias al trabajo voluntario, la oración 
y el apoyo económico de quienes las 
sientan como suyas. 

Objetivos

1. Contribuir a que las parroquias 
impulsen la corresponsabilidad con el 
enfoque adecuado (no solo económico, 
o puntual, o con una visión reductiva). 
Pretendemos mostrar qué pequeños 
pasos se pueden ir dando y ofrecer 
recursos para formar a los agentes que 
pueden impulsar e inspirar esta nueva 
mentalidad. 

2. El objetivo principal es que quien ter-
mine el programa sepa cómo implantar 
la corresponsabilidad en sus parroquias 
de modo progresivo y adaptado a sus 
circunstancias.

Dirigido a

El curso está dirigido a cualquier sa-
cerdote, religioso/a, laico/a, agente de 
pastoral, colaborador… que quiera im-
pulsar en su parroquia o comunidad la 
corresponsabilidad como forma de vida, 
potenciando el compromiso de los fieles. 

Septiembre. Introducción. 

Octubre. Iglesia 24siete: iniciativa 
y corresponsabilidad. Pertenencia 
y liderazgo. Qué define a un fiel 
implicado en la parroquia. Claves para 
fomentar la participación. 

Noviembre. Memoria y 
agradecimiento: semillas de 
corresponsabilidad. La inversión más 
rentable: la lógica del don. 

Diciembre. El rostro de la parroquia. 
Bases de datos y corresponsabilidad. 
Elaboración de bases de datos 
actualizadas de los miembros de las 
parroquias. 

Enero. Cualidades y tiempo. Pilares de 
la corresponsabilidad. Voluntariado en 
las parroquias. Acogida, discernimiento 
de cualidades y necesidades de la 
parroquia, organización, protección 
jurídica, entornos seguros, etc. El 
papel de los Consejos diocesanos y 
parroquiales tanto de pastoral como 
de asuntos económicos. 

Febrero. Sostener al sacerdote:  
agradecimiento y corresponsabilidad. 
Información sobre el coste salarial 
del sacerdote. Cómo presentar esta 
necesidad a las parroquias. Otras 
necesidades económicas esenciales.

Marzo. Gestión parroquial y 
corresponsabilidad. Tecnología al 
servicio de la misión. Programa de 
gestión parroquial (ERP y CRM). 
Cómo facilitar la actualización de las 
bases de datos y la elaboración de la 
memoria. 

Abril. Rendición de cuentas como 
agradecimiento (transparencia). 
Fermento de corresponsabilidad. 
Respecto al tema de la Rendición de 
cuentas, la Memoria parroquial es un 
claro modo de hacerlo. También la 
rendición de cuentas diocesana ante 
los párrocos hay que cuidarla mucho. 
Es el modo de que no se interrumpa el 
círculo de la gratitud. 

Mayo. ¿Cómo visibilizar los dones  
de los fieles y favorecerlos, 
también ‘offline’? Modos de 
colaborar no digitales. Modelo de 
ficha para las suscripciones y otras 
colaboraciones, no solo económicas 
sino de cualidades, tiempo, oración 
y que se podrían entregar en 
domingos específicos en las colectas 
(presentación de ofrendas). 

Junio. Suscripciones y 
corresponsabilidad: hacia el 
compromiso agradecido.Capta ción 
de suscripciones en las parroquias y 
otras realidades eclesiales.  

Total tiempo de dedicación 
estimado: un mínimo de 
tres horas mensuales, 
de septiembre a junio. 

Modalidad online.

Contenidos (curso 2023/2024)


