
El Escorial (Madrid) | 28 y 29 de noviembre de 2026

Subcomisión Episcopal para  
la Acción Caritativa y Social

Departamento de Pastoral del Trabajo

202628 y 29 de noviembre 

DATOS INFORMATIVOS
Lugar del encuentro:
Casa de Ejercicios San José 
Avda. Reyes Católicos, 12 
28280 El Escorial (Madrid)

El trabajo humano en la era  
de la inteligencia artificial

XXXII Jornadas Generales de Pastoral del Trabajo

INFORMACIÓN Y CONTACTO
Conferencia Episcopal Española
Comisión Episcopal para la Pastoral Social y  
Promoción Humana 
Subcomisión Episcopal para la Acción Caritativa y Social 
Departamento de Pastoral del Trabajo
C/ Añastro, 1. 28033 Madrid 
Telf.: 91 343 96 70 
Correo electrónico: 
secretaria.acs@conferenciaepiscopal.es

INSCRIPCIÓN
•	 Matrícula: 32 €
•	 Precio (incluye matrícula y alojamiento):

Llegando el viernes, 27 de noviembre: 
– En habitación individual: 208 € 
– En habitación doble: 176 €/persona

Llegando el sábado, 28 de noviembre: 
– En habitación individual: 142 € 
– En habitación doble: 126 €/persona

•	 Externos: 1 comida suelta +  matrícula = 54 €
La inscripción se realizará de forma telemática  
en la web:
www.jornadasconferenciaepiscopal.es/trabajo
Fecha límite de inscripción: 28 de octubre



Viernes, 27 de noviembre
18:30 h	 Acogida
21:00 h	 Cena

Sábado, 28 de noviembre
10:00 h	 Oración
10:20 h	 Bienvenida y presentación de las jornadas
	 Mons. D. Abilio Martínez Varea • Obispo de Ciudad Real. Responsable de Pastoral del Trabajo  

de la Conferencia Episcopal Española
	 D. Antonio J. Aranda López • Director del Departamento de Pastoral del Trabajo
10:30 h	 1.ª Ponencia: Ser conscientes del mundo digital que nos habita (I)
	 Ponente: D. Alfonso Alcaide Maestre • Miembro de la HOAC. Sociólogo
	 Modera: D.ª Maite Valdivieso Peña • Referente de la Pastoral Obrera de Bilbao, miembro  

del Consejo Asesor de la Pastoral del Trabajo
11:15 h	 Descanso
11:30 h	 2.ª Ponencia: Ser conscientes del mundo digital que nos habita (II)
	 Ponente: D. Alfonso Alcaide Maestre • Miembro de la HOAC. Sociólogo
	 Modera: D.ª Maite Valdivieso Peña • Referente de la Pastoral Obrera de Bilbao, miembro  

del Consejo Asesor de la Pastoral del Trabajo
12:15 h	 Descanso
12:45 h	 Puesta en común en plenaria
14:00 h	 Comida
16:00 h	 Presentación de los asistentes
16:30 h	 3.ª Ponencia: Persona, trabajo, familia y sociedad en el mundo digital (I)
	 Ponente: D. Francisco Porcar Rebollar • Militante de la HOAC. Historiador
	 Modera: D.ª Mercé Solè Tey • Directora del SIPOC (Secretariado Interdiocesano Pastoral Obrera  

de Cataluña)
17:15 h	 Descanso
17:30 h	 4.ª Ponencia: Persona, trabajo, familia y sociedad en el mundo digital (II)
	 Ponente: D. Francisco Porcar Rebollar • Militante de la HOAC. Historiador
	 Modera: Dª Mercé Solè Tey • Directora del SIPOC (Secretariado Interdiocesano Pastoral Obrera  

de Cataluña)
18:15 h	 Descanso
18:45 h	 Puesta en común en plenaria
21:00 h	 Cena
22:00 h	 Convivencia

Domingo, 29 de noviembre
09:00 h	 Desayuno
10:00 h	 Eucaristía
11:00 h	 Panel: Características de la precariedad laboral en un cambio de época

—	Juventud trabajadora: D.ª Pau García Orrit • Secretaría Juventud de CC. OO.
—	Mujeres trabajadoras: D. Joaquin Pérez da Silva • Secretario general de USO
—	Trabajadores migrantes: D.ª Ana Pinto Lepe • Portavoz de Jornaleras de Huelva en Lucha

	 Modera: D. Fernando Redondo Benito • Representante en el Consejo Asesor de la Pastoral del Trabajo  
por Castilla-La Mancha

12:00 h	 Diálogo en plenaria
12:45 h	 Descanso
13:10 h	 Comunicado final y despedida
	 Mons. D. Abilio Martínez Varea • Obispo de Ciudad Real. Responsable de Pastoral del Trabajo  

de la Conferencia Episcopal Española
	 D. Antonio J. Aranda López • Director del Departamento de Pastoral del Trabajo
	 D.ª Paloma Becerra Montoya • Presidenta de la HOAC
14:00 h	 Comida

Programa

«El punto crítico, a la luz de la Doctrina Social de la Iglesia, no es el uso de la técnica en cuanto tal, sino la visión que 
allí subyace; si el ser humano es tratado como materia para ser perfeccionada o superada, entonces se vuelve más 
fácil aceptar que algunos sean considerados menos útiles, menos deseables, menos dignos».

Magnifica humanitas 117


